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Hpukas No s Zs
[Mosoxenue A,
0 padoucH nporpaMme yuauresst, X
peasnsyiomero ®I'OC Broporo nokoJienus

, 1. O6mue noJioxkenns

1.1 ¥88& osmee [lonoxkenme pa3padoTano B COOTBETCTBHH € 3AKOAOM PoCCHiicko
Denepain «O6 0OpaszoBanun», MPUKA30M Mutncrepersa o0pasoBaiins 1 1Hayku
Poccuiickoit ®denepainu or 06.10.2009 Ne373 « O6 YTBEPKIICHUH W BBC/ICHUH B
JeHcTBHE  (he/lepalibHOIO  1'0CY IapCTBEHHOIO o0pasoBare/LHOIO  crTam/lapra
HAYalIbHOTrO 0011ero 00pa30BAHUSY, MIPUKA30M Munucrepersa o0pasoBaiinsg U Hayku
Poccwuiickoii Mejiepann o1 17.12.2010 No31897 « O6 YTBEPHKJICHUU (PC/ICPaILHOrO
FOCYIapCTBEHHOIO 00Pa30BaTC/ILHOIO CTalapra 0CHOBHOIO 0O1IeT0 00pa3OBAHUSIY,
Yerasom MKOYVY « boponckas OOIll» u PCIAAMCHTHPYCT 1NOPSIOK Pa3zpaboTku U
peanusalliin  pabouux  1POIpamMm  YUUTCIICH, peaymsytommx - PLOC  Broporo
[TOKOJICHMUSI.

I.2. Pabouas 1porpamma 110 yue6romy [IPC/IMETY — 2TO HOPMATHUBHO-11PABOBOM
JIOKYMEHT, 00sI3aTeIbHBIA JUISL BBITOJIHCHUS B TOJIHOM 00beMe, HpeasHauCHHbIA JUIs
peaiusaln  tpedosanuit GI'OC Broporo 1okosicHus K YCIOBHSIM M pe3ylibTaTy
o0pa3zoBaHust 00YYaIOIIMXCS HAYALHOMN CTYHECHHM 00pa3oBaHus U OCHOBHOIO 0OIEr0
00pa3oBaHusl 110 KOHKPETHOMY MpeAMeTy yueOHoro mjana o0ueodpa3oBaTe/bHONo
yupexienus (jaiiee — OY).

1.3, Ilean pabGouel nporpamMmbl — cosjanne YCIOBHH  JUISL  TIAHUPOBAHUS,
OPTaHusallik W yrpasieHns  00pa3oBaTe/LHBIM  HPOLECCOM 110 ONPEIe/ICHHOMN
yH4eOHO#H juctunmnne (06pa3oBatTelbHoN 06nacTh). [porpammbl 0TaeIbHBIX yyeOHBIX
[PCAMETOB JIOJIKHBI 00CCHCHHTL JIOCTHKCHUC 1IIAHUPYCMbIX PC3YILTATOB OCBOCHHUS
OCHOBHOH  00pa3oBaTellbHOW  LIPOIPAMMBI  HAYAIBHOI'O M OCHOBHOIO 00l1ILero
oOpazoBaH#usi.

3aj1a4u NporpamMmmbi:
- AdTh MPCACTABICHUE O IIPAKTUYECKON peaiu3alihi KOMITOHCHTOR FOCYLApPCTBCHIOTO
00pa3oBaTeILHOrO CTan/apTa Ipu M3YyHCHUHU KOHKPETHOI'O lpe/iMera (Kypea):;
- KOHKPETHO = ONPCACHNTL  CONCPIKAHKE, OOBEM, HOPSIOK  M3YyUCHMS yucOHOH
AMCUMIUIMHBL - (Kypca) ¢ yuyerom ueled, 3aj1ad W 0coBeHnocTel yacOHo-
BOCITMTATCILHOrO  1pouecca  00pa3oBaTe/IbHONO  YUPEX/ICHHS M KOHTHHI€HTA
o0yydaromMxcst.

I.4. dynkuumn pabouei MPOrpamMMBbl:

- HOPMAaTHBHAs, TO CCTh SBISICTCS JIOKYMCHTOM, OOSI3ATEIBHBIM JUISL BHIIOJILCHUS B
IIOJIHOM 00beMme;

- HeJsienoiaranms, To eCTh ONPEACSICT HEHHOCTH W LE/H, Patn JIOCTHIKCHMS KOTOPBIX
OHA BBC/ICHA B TY MJIM HHYIO0 00pa3oBaTe/buylo 06J1acTh:




- определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;
- процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;

- оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся.

2. Разработка рабочей программы

     2.1. Разработка и утверждение рабочих программ по обязательным учебным предметам, элективным и факультативным курсам, программам по организации внеурочной деятельности относится к компетенции образовательного учреждения и реализуется им самостоятельно.

     2.2. Рабочая программа  разрабатывается учителем (группой учителей, специалистов по данному предмету). 

     2.3. Рабочие программы составляются на ступень обучения (начальное общее образование и основное общее образование).
     2.4. При составлении, согласовании и утверждении рабочей программы должно быть обеспечено ее соответствие следующим документам:

- федеральному государственному образовательному стандарту начального общего образования;
- федеральному государственному образовательному стандарту основного общего образования;

- требованиям к результатам освоения основной образовательной программы начального, основного общего образования;

- программе формирования универсальных учебных действий;

- основной образовательной программе начального общего образования;

- основной образовательной программе основного общего образования;

- примерной программе дисциплины, утвержденной Министерством образования и науки РФ (или авторской программе, прошедшей экспертизу и апробацию);

- федеральному перечню  учебников.
     2.5. Рабочая программа является обязательным документом для административного контроля полного освоения содержания учебного предмета обучающимися и достижения ими планируемых результатов на базовом и повышенных уровнях.
     2.6. Программа составляется в двух идентичных экземплярах: один- для учителя, другой – для администрации школы ( в электронном виде).

             3.  Структура рабочей программы
3.1. Структура рабочей программы 

1) Титульный лист.
2) Пояснительная записка, в которой конкретизируются общие цели начального общего образования с учетом специфики учебного предмета, курса.
3) Общую характеристику учебного предмета, курса.
4)Описание места учебного предмета, курса в учебном плане.
5)Описание ценностных ориентиров содержания учебного предмета.
6)Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса.
7)Содержание учебного предмета, курса.

8)Календарно-тематическое планирование с указанием основных видов учебной деятельности обучающихся.

9)Описание материально-технического обеспечения образовательного процесса.
     3.2. Структурные элементы рабочей программы педагога
	Элементы 

рабочей

 программы
	Содержание элементов рабочей программы

	Титульный лист
	- полное наименование образовательного учреждения;

- гриф утверждения программы (согласование с заместителем директора по УВР и директором школы с указанием даты);

- название учебного курса, для изучения которого написана программа;

- указание класса, где реализуется  программа;

- фамилию, имя и отчество разработчика программы (одного или нескольких), 
- название населенного пункта;

- год разработки программы

	Пояснительная

 записка
	- кому адресована программа, вид учебного учреждения и определение класса обучающихся;

- особенность по отношению к ФГОС

- концепция (основная идея) программы;

- обоснованность (актуальность, новизна, значимость);

- указывается, в какую образовательную область входит данный учебный предмет; 

- кратко формулируются общие цели учебного предмета для ступени обучения;

- сроки реализации программы;

- основные принципы отбора материала и краткое пояснение логики структуры программы, включая раскрытие связей основного и дополнительного образова​ния по данному предмету (при наличии таковых);

- предполагаемые результаты;

- кратко излагается система оценки достижений учащихся;

- указывается основной инструментарий для оценивания результатов;

- приводится используемая в тексте программы система условных обозначений.

	Общая характеристика учебного предмета, курса


	указывается примерная или авторская программа, на основе которой разработана рабочая программа ,
конкретизируются общие цели и задачи начального  или основного общего образования с учетом специфики учебного предмета, курса

- общая характеристика учебного процесса: основные технологии, методы, формы обучения и режим занятий;

- логические связи данного предмета с остальны​ми предметами (разделами) учебного (образовательного) плана.

	Описание места учебного предмета, курса в учебном плане
	К какой образовательной области относится, в течение какого времени изучается, за счет каких часов реализуется, недельное и годовое количество часов


	Описание ценностных ориентиров содержания учебного предмета
	Указываются ценностные ориентиры содержания учебного предмета

	Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса
	Требования к уровню подготовки учащихся, обучающихся по данной программе. Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса в соответствии с требованиями ФГОС и авторской программы конкретизируются для каждого класса; могут быть дифференцированы по уровням 

Требования к подготовке учащихся по предмету в полном объеме совпадают с требованиями ФГОС и примерной (авторской) программой по предмету 

Требования задаются в деятельностной форме (что в результате изучения учебного предмета учащиеся должны знать, уметь, использовать в практической деятельности и повседневной жизни).

	Содержание тем учебного курса
	- перечень и название раздела и тем курса;

- необходимое количество часов для изучения раздела, темы;

- содержание учебной темы: 

· основные изучаемые вопросы; 

· практические и лабораторные работы, творческие и практические задания, экскурсии и другие формы занятий, используемые при обучении;

· требования к знаниям и умениям обучающихся к концу изучения раздела;

· формы и вопросы контроля;

· возможные виды самостоятельной работы учащихся

· формируемые универсальные учебные действия;

	Календарно-тематическое планирование с указанием основных видов учебной деятельности обучающихся
	- перечень разделов, тем и последовательность их изучения;

- количество часов на изучение каждого раздела и каждой темы;

- темы отдельных уроков и учебные материалы к ним

- вид занятий (теоретические или практические, количество часов);

- указание на виды деятельности учащихся 

- конкретизируются формы и методы контроля;

- др.

	Описание материально-технического обеспечения образовательного процесса


	Средства  обучения: учебно-лабораторное оборудование и приборы, технические и электронные средства обучения и контроля знаний учащихся, учебная и справочная литература, цифровые образовательные ресурсы, демонстрационный и раздаточный дидактический материал. Список рекомендуемой учебно-методической литературы должен содержать используемый учителем учебно-методический комплекс (УМК) с обязательным указанием учебника и учебных пособий для учащихся и содержать полные выходные данные литературы.

Перечень Интернет ресурсов и других электронных информационных источников Перечень обучающих справочно-информационных, контролирующих и прочих компьютерных программ, используемых в образовательном процессе


4. Рассмотрение и утверждение рабочей программы
     4.1. Рабочие программы 1-4 классов сначала рассматриваются  на заседании  методического объединения учителей начальных классов , рабочие программы 5-9 классов рассматриваются  на заседании  методического совета,  утверждается ежегодно в начале учебного года (до 1 сентября текущего года) приказом директора школы. 

     4.2. При несоответствии рабочей программы установленным требованиям, директор школы накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока.

     4.3. Все изменения, дополнения, вносимые учителем в программу в течение учебного года, должны быть согласованы  и утверждены директором школы.
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